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12 REUNION DE LA MESA NEGOCIADORA

Ayer, dia 11, se celebro la primera reunién de la Mesa Negociadora del Convenio, en
la que se presentd la Plataforma aprobada por el Comité Intercentros y las de los sin-
dicatos, y en la que la empresa hizo una intervencién marcando las lineas maestras de
sus planteamientos.

LA PLATAFORMA DEL COMITE INTERCENTROS

Previamente, el dia 10, se habia reunido el Comité Intercentros para intentar acordar una
Plataforma con el maximo consenso sindical posible; en esta reunidn se presentaron 4
Plataformas: una consensuada previamente por CCOO y UGT; una de STC/UTS; una de
AST/Cobas en la que nos sentiamos representados ESK y otra presentada por CGT.

Tras el debate no solo no fue posible alcanzar una plataforma comun sino que UGT-
CCOO propusieron pasar a votacion las distintas plataformas, siendo aprobada la suya
integramente sin ninguna modificacidén ni aportacion del resto de sindicatos.

LA REUNION DE LA MESA NEGOCIADORA

En la reunidn celebrada ayer cada sindicato explicé su plataforma y todos, menos
UGT, le plantearon a la empresa como medida previa que anulara los despidos por
absentismo realizados y que se comprometiera a no realizar medidas unilaterales du-
rante la negociacion del convenio.

Por su parte la empresa empezé a poner en practica su estrategia planteando que la
actual situacion de crisis le afecta mucho y que, por esa razén, tenemos que adaptar-
nos, insinuando, todavia veladamente, lo que el presidente de TdE ya dijo en la rueda
de prensa que dio en Londres para el accionariado. (Contencion salarial, adaptacion
laboral, adaptacién organizativa y numeérica, etc.)

De momento todos los sindicatos rechazan aparentemente los planes hechos publicos
por la empresa. Veremos cuanto dura este rechazo.

Préoxima reunién: 19 de mayo.

ES NECESARIA LA PARTICIPACION DE LA PLANTILLA

A ESK no nos ha gustado el proceso de elaboracién de la Plataforma porque se ha
hecho sin ninguna participacién de la plantilla y todos los sindicatos tenemos nuestra
cuota de responsabilidad en esta situacion. Pero es necesario modificar esta situacion
y de ahora en adelante tenemos que promover que todos los trabajadores y traba-
jadoras participen activamente en todo el proceso de negociacion.

Para ello ESK propondremos en los Comités en los que tenemos presencia que la in-
formacién del Comité Intercentros a los Comités Provinciales sea lo suficientemente
rapida para que estos puedan organizar asambleas con toda la plantilla después de
cada reunién de la Mesa Negociadora. Las primeras asambleas deberian hacerse de
forma inmediata para dar a conocer la Plataforma aprobada.

Por otra parte para ESK es necesario que todos los sindicatos asumamos el com-
promiso de consultar con la plantilla por medio de un REFERENDUM antes de fir-
mar ningun acuerdo con la empresa.

nos tienes a mano/eskura gaituzu
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